SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
MINISTERIO Y APOYO A LA EMPRESA

DE ECONOMIA
Y COMPETITIVIDAD

Ha tenido entrada en la Unidad de Informacion de Transparencia del Ministerio de Economia y
Competitividad solicitud de acceso a la informacion publica al amparo de la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, presentada
por Dna. Eva Belmonte Belda, solicitud que quedd registrada con el nimero 008476 y cuyo
texto es el siguiente:

“Sobre la candidatura de José Manuel Soria a director ejecutivo del Banco Mundial, presentada
por el Gobierno espafiol, me gustario que respondieran a dos preguntas: - ¢ Quiénes y cudntos
eran el resto de candidatos al puesto? - (Bajo qué criterios se llevé a cabo la convocatoria,
teniendo en cuenta la legislacion vigente ?”

Con fecha 6 de septiembre de 2016 esta solicitud se recibi6 en el 6rgano competente para
resolver, fecha a partir de la cual empieza a contar el plazo de un mes previsto en el articulo
20.1de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, para su resolucién.

Una vez analizada la solicitud, procede, en parte, conceder el acceso a la informacion a la que
se refiere la solicitud presentada por Dfia. Eva Belmonte Belda por lo que se facilita la siguiente
informacién:

La propuesta de los candidatos a puestos de representacién espafiola en instituciones
financieras internacionales compete al Ministerio de Economfa, en concreto al Secretario de
Estado de Economia, seglin lo establecido en el articulo 2.1 del Real Decreto 345/2012, de 10
de febrero, por el que se desarrolla la estructura organica bésica del Ministerio de Economia y
Competitividad.

Desde el afio 1999 se ha dotado de un instrumento interno para facilitar la seleccion de los
candidatos dichos puestos de representacién espafiola en dichas instituciones. Este
instrumento interno ha adoptado la forma de una Comisién de Evaluacién de Candidaturas
presidida por el Secretario de Estado de Economia y Apoyo a la Empresa.

Para promover la presentacion de candidatos a los puestos de representacién espafiola en
instituciones financieras internacionales, tradicionalmente las vacantes se han difundido a la
Asociacion de Técnicos Comerciales y Economistas del Estado y a la Asociacién de Diplomados
Comerciales del Estado, cuerpos que aglutinan a altos funcionarios expertos en asuntos
econdmicos y financieros internacionales.

La Comision de Evaluacién de Candidaturas valora las candidaturas recibidas para proponer el
candidato que mas se ajusta al perfil requerido, teniendo en cuenta los términos de referencia
establecidos previamente y adjuntados en la comunicacién mediante la que se difunden las
vacantes.
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La Comisién de Evaluacién, una vez valoradas las candidaturas, formula una propuesta no
vinculante al Secretario de Estado de Economia y Apoyo a la Empresa, quien mediante
resolucion adopta una propuesta definitiva.

Si la bien la Administracién espafiola, mediante Resolucién del Secretario de Estado de
Economia y Apoyo a la Empresa, propone candidato, el nombramiento lo realizan los
gobernadores de la institucién conforme a sus propias reglas. Los procesos de cobertura de
estos puestos no estan regidos por las normas administrativas espafiolas ni por las reglas
generales establecidas en el Estatuto Bésico del Empleado Publico ni por el Reglamento
general de ingreso del personal al Servicio de la Administracién General del Estado.

En el caso concreto de la designacién de candidatos al Banco Mundial, Espafia comparte silla
en el Directorio Ejecutivo con México, Venezuela y cinco paises centroamericanos. El puesto de
director ejecutivo se somete a rotacidon cada dos afios entre Espafia, México y Venezuela,
segun las reglas internas de rotacién acordadas con los paises de la silla. Segtn estos acuerdos
internos, a Espafia le corresponde nominar el candidato a director ejecutivo para el periodo
comprendido entre el 1 de noviembre de este afio y el 31 de octubre del afio 2018.
Posteriormente, los candidatos son elegidos formalmente por los gobernadores del Banco
Mundial en un procedimiento de votacién.

En cuanto a los pasos del proceso de designacién del puesto, el 4 de enero de 2016, desde la
Secretaria de Estado de Economia se remiten cartas dirigidas a los presidentes de las
asociaciones de Técnicos Comerciales y Economistas del Estado y de Diplomados Comerciales
del Estado, en las que se indican los puestos a cubrir en las instituciones financieras
internacionales para el afio 2016. Estos puestos eran: director ejecutivo en el Banco Mundial;
asesor principal o senior en el Banco Mundial; director alterno en el Banco Europeo de
Reconstruccién y Desarrollo; asesor en el Banco Africano de Desarrollo; director alterno en el
Fondo Monetario Internacional y asesor del Fondo Monetario Internacional. Los términos de
referencia de los puestos a cubrir establecen un plazo de quince dias habiles para presentar las
solicitudes, a contar a partir del 2 de enero. A la convocatoria de los puestos en las
instituciones financieras internacionales se presentaron 47 candidatos de los cuales 25 se
postularon para el puesto de director ejecutivo en el Banco Mundial.

Las candidaturas son evaluadas por la Comisién de Evaluacién. En la actualidad, dicha comisién
estd presidida por el Secretario de Estado de Economia y estd compuesta también por la
Secretaria General del Tesoro y Politica Financiera, que actta como vicepresidenta, el Director
General de Andlisis Macroeconémico y Economia Internacional, el Director General de Politica
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Econdmica, el Director General de Comercio Internacional e Inversiones y el Director de
gabinete del Secretario de Estado de Economia y Apoyo a la Empresa. El Jefe de la Unidad de
Apoyo a la Direccién General de Anilisis Macroeconémico actlia como secretario con voz pero
sin voto.

El 26 de febrero, la Comisién de evaluacién de candidaturas propone Unicamente la cobertura
de las plazas de asesores. La resolucién es firmada por el Secretario de Estado el 4 de marzo. El
28 de junio, tras casi seis meses desde la apertura del proceso y teniendo en cuenta que se van
produciendo bajas en la lista de candidatos (principalmente porque parte de ellos obtienen
plazas fuera de Espafia en procesos alternativos) y ante la necesidad de designar a los
representantes en estas instituciones en el plazo establecido por las mismas, siguiendo el
criterio de la Abogacia del Estado, se vuelve a iniciar un nuevo proceso de seleccion. La
apertura del nuevo proceso se realiza mediante el envio de nuevas cartas a las asociaciones
mencionadas, dando diez dias habiles para la presentacion de candidaturas. Transcurrido dicho
plazo se reciben 15 candidaturas, de las cuales 10 son para el Banco Mundial, entre ellas la del
sefior Soria y la del sefior Jiménez Latorre.

Para valorar la idoneidad de cada candidato al puesto de director ejecutivo en el Banco
Mundial se tuvieron en cuenta los elementos indicados en los términos de referencia
difundidos en la convocatoria del puesto. Unos términos que fueron exactamente los mismos
en los dos procesos, tanto en enero como en junio y, ademds, han sido practicamente los
mismos en los dltimos afios. Estos términos de referencia o condiciones son las siguientes: A)
Condicion de funcionario y su trayectoria profesional, incluyendo la naturaleza, nivel de los
puestos y afios de experiencia en la Administracién econémica espafiola. B) La especializacién
en dreas econémicas, comerciales o financieras. €) El dominio del idioma inglés, tanto escrito
como hablado. Se valora el conocimiento de otros idiomas. D) El conocimiento del Grupo
Banco Mundial y, en general, la experiencia en relaciones econémicas internacionales,
especialmente en aquellas relacionadas con el crecimiento y el desarrollo econdmicos. E) La
experiencia en el Grupo Banco Mundial o en otras instituciones financieras internacionales o
en foros internacionales. F) Los conocimientos de economia internacional, teoria
macroecondmica y andlisis y gestién de proyectos. G) La capacidad y experiencia en gestién de
personal y de presupuestos.

La nominacién formal del candidato a director ejecutivo debia presentarse al Banco Mundial el
2 de septiembre, como fecha limite. Por ello, ese mismo dia se retne de nuevo la Comision de
evaluacion para resolver la propuesta de cobertura de las plazas de directores.

De entre los candidatos al puesto de director ejecutivo del Banco Mundial, José Manuel Soria,
presentaba el perfil més adecuado en funcion de los criterios anteriores, segln la Comision de
Evaluacidn.
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El pasado martes 6 de septiembre, se recibié la carta de renuncia del sefior Soria.
Inmediatamente, tras la renuncia del candidato, la Comisién de Evaluacién se vuelve a reuniry
propone la designacién del candidato que habia quedado en segundo lugar en la evaluacién
anterior, es decir, el sefior Jiménez Latorre. A pesar de que el plazo dado por el Banco para
presentar la candidatura expiraba el 2 de septiembre, se consigue que la nueva nominacién
entrara el 7 de septiembre y fuera remitida a todos los gobernadores para su votacién.

Sobre la informacién correspondiente a la identidad de los candidatos presentados en el
proceso de seleccion abierto el 28 de junio de 2016 para la cobertura de la plaza de Director
Ejecutivo en el Banco Mundial, segin lo establecido en el articulo 19.3 de la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, se ha
procedido a dar tramite de alegaciones a los interesados por plazo de quince dias. El plazo para
dictar resolucién sobre el acceso a dicha informacién queda suspendido hasta que se hayan
recibido dichas alegaciones o transcurra el plazo para su presentacién.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia
Nacional (Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas y Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién
contencioso-administrativa), en el plazo de dos meses o, previa y potestativamente,
reclamacion ante el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno en el plazo de un mes; en
ambos casos, el plazo se contard desde el dia siguiente al de la notificacién de la presente
resolucién,

Madrid, a ¥ de octubre de 2016

EL SECRETARIO DE ESTADO DE ECONOMIA Y APOYO A LA EMPRESA

[figo Fernandez dé Mesa Vargas



